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TALENTI in AZIONE: finalità e destinatari

Finanziamento di progetti destinati a giovani 18-34enni con la finalità di:

 sostenere il perseguimento della realizzazione personale, la cittadinanza attiva e 
promuovere la coesione sociale

 fornire conoscenze e competenze per aumentare la probabilità di inserimento 
lavorativo attraverso un percorso più consapevole rispetto al proprio futuro, 
rispondente alle aspirazioni personali e in sintonia con i bisogni del mercato del 
lavoro del territorio

 sostenere la fruizione delle opportunità offerte dai servizi di incrocio domanda-
offerta di lavoro, dalle politiche attive nonché dai percorsi formativi presenti nel 
catalogo dell’offerta formativa regionale
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TALENTI in AZIONE: le tipologie di azioni

Ciascun progetto prevede tutte le tre tipologie di azioni di seguito descritte:

1. “SVILUPPA I TUOI TALENTI”: attività formative formali finalizzate a fornire conoscenze generali 
sul tessuto socioeconomico del territorio, con particolare attenzione all’ambito produttivo e 
imprenditoriale, alle competenze di base e trasversali. Sono percorsi che portano al rilascio di una 
dichiarazione degli apprendimenti.

2. “ESERCITA I TUOI TALENTI”: attività formative non formali che sviluppano contenuti analoghi a 
quelli dell’azione “Sviluppa i tuoi talenti”, ma utilizzando nuovi contesti di apprendimento con 
metodologie didattiche innovative e diversificate. Sono percorsi che portano al rilascio di un attestato 
di frequenza.

3. “ACCOMPAGNA I TUOI TALENTI”: attività di accompagnamento e tutoraggio finalizzate a 
sostenere i giovani dal punto di vista motivazionale e a supportarli nella fruizione degli interventi 
proposti per aumentare e facilitare le opportunità di inserimento lavorativo e formativo. Per la loro 
realizzazione, attraverso incontri individuali/individualizzati, possono essere utilizzate, tra le altre, le 
tecniche del life coaching e del mentoring.
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TALENTI in AZIONE: azione 1 “SVILUPPA I TUOI TALENTI”

● CARATTERISTICHE: percorsi progettati esclusivamente in riferimento a 
singole capacità e conoscenze contenute nel RRFP, attraverso la definizione 
degli obiettivi di apprendimento. Le attività pratiche, compreso l’eventuale 
stage, non potranno avere una durata inferiore al 60% del monte ore 
complessivo del percorso formativo

● DURATA: compresa tra un minimo di 50 ore e un massimo di 80 ore + 
eventuale stage, fino a un massimo di 100 ore complessive

● MODALITÀ DI REALIZZAZIONE: attività di gruppo con 12 allievi per ciascun 
percorso
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TALENTI in AZIONE: azione 2 “ESERCITA I TUOI TALENTI”

● CARATTERISTICHE: percorsi che sviluppano contenuti analoghi a quelli 
dell’azione “Sviluppa i tuoi talenti”. Le metodologie utilizzabili per la loro 
realizzazione sono: laboratori teatrali, laboratorio dei feedback, elevator camp, 
hackathon, barcamp, impresa formativa simulata, visita aziendale, 
seminari/workshop. I percorsi formativi non formali realizzati con visita aziendale 
e con seminario/workshop possono essere frequentati solo dagli allievi di un altro 
percorso realizzato nell’ambito della stessa azione 2

● DURATA:  compresa tra un minimo di 30 ore e un massimo di 50 ore. 
Fanno eccezione le visita aziendali e i seminari/workshop che hanno una durata 
massima di 4 ore

● MODALITÀ DI REALIZZAZIONE: attività di gruppo con 12 allievi per ciascun 
percorso
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TALENTI in AZIONE: azione 3 “ACCOMPAGNA I TUOI TALENTI”

● CARATTERISTICHE:  attività funzionali a sostenere il giovane durante la 
fruizione delle esperienze formative in corso di realizzazione e nella rilettura di 
quelle svolte e a favorire l’accesso agli altri interventi previsti nel progetto. 
Solo gli allievi dei percorsi formativi formali (azione 1 “SVILUPPA I TUOI 
TALENTI”) e non formali (azione 2 “ESERCITA I TUOI TALENTI”) possono 
partecipare ai percorsi di accompagnamento e tutoraggio

● DURATA: compresa tra un minimo di 15 ore e un massimo di 30 ore 

● MODALITÀ DI REALIZZAZIONE: attività individuali/individualizzate con un 
numero di partecipanti compreso tra 1 e 3
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TALENTI in AZIONE: i soggetti attuatori

Partenariato minimo

● un organismo formativo accreditato 

● un ente locale

● un’impresa

● un soggetto del terzo settore o un 
ente/associazione operante nel settore 
artistico, culturale o sportivo (incluse le 
associazioni giovanili)

Soggetti che possono far parte del 
partenariato 

● organismi formativi accreditati, scuole, 
Università, CPIA

● una o più imprese

● uno o più soggetti del terzo settore o 
enti/associazioni operanti nel settore 
artistico, culturale o sportivo (incluse le 
associazioni giovanili)   

I progetti devono essere presentati da un partenariato di soggetti.
Ciascun partenariato può essere composto al massimo da 8 soggetti.
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TALENTI in AZIONE: le risorse

● Avviso finanziato a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027

● Risorse messe a bando: 5,8 milioni di Euro sull’Attività PAD 1.a.10 Formazione per 
disoccupati

● Risorse ripartite sulla base della percentuale di giovani 18-34 residenti (dati Istat) tra 
38 aree in cui il territorio regionale è stato suddiviso 

● Sarà finanziato un progetto per ogni area territoriale, ciascuno della durata di 12 
mesi
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TALENTI in AZIONE: le risorse e i parametri di costo

Unità di Costo Standard (UCS):

       Per le attività formative formali (azione 1) e non formali (azione 2) – attività di gruppo:

● € 122,90/ora corso e € 0,84 per ogni ora di frequenza di ogni allievo

Per le attività non formative (azione 3) – attività individuali/individualizzate (da 1 a 3 
partecipanti):

●  € 37,30/ora corso per le attività individuali/individualizzate relative ad accompagnamento e 
orientamento

Indennità di frequenza:

● pari a € 3,50 per ora di formazione per ciascun allievo (inclusa eventuale FAD sincrona, al netto 
delle ore di FAD asincrona e stage), con massimale di € 250/allievo

● erogata per il primo percorso frequentato nell’ambito dell’azione 1 e per il primo percorso 
frequentato nell’ambito dell’azione 2
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TALENTI in AZIONE: focus sul territorio di PISTOIA

Provincia Comuni afferenti  Totale risorse

TIPOLOGIA 1 TIPOLOGIA 2 TIPOLOGIA 3

Totale risorse Indennità Totale risorse Indennità Totale risorse

Pistoia

€ 174.502,00 € 68.192,00 5 € 53.192,00 € 15.000,00 € 96.239,00 11 € 73.139,00 € 23.100,00 € 10.071,00 3

PISTOIESE € 233.207,41 € 81.830,41 6 € 63.830,41 € 18.000,00 € 131.235,00 15 € 99.735,00 € 31.500,00 € 20.142,00 6

Area territoriale Numero 
di 

percorsi

Risorse per 
formazione 

Numero 
di 

percorsi

Risorse per 
formazione 

Numero 
di 

percorsi

VAL DI 
NIEVOLE

Buggiano, Chiesina 
Uzzanese, Lamporecchio, 

Larciano, Massa e 
Cozzile, Monsummano 

Terme, Montecatini 
Terme, Pescia, Pieve a 

Nievole, Ponte 
Buggianese, Uzzano

Abetone Cutigliano, 
Agliana, Marliana, Montale, 

Pistoia, Quarrata, 
Sambuca Pistoiese, San 

Marcello Piteglio, 
Serravalle Pistoiese
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TALENTI in AZIONE: in sintesi  

● avviso reperibile sul sito regionale 
https://www.regione.toscana.it/-/finanziamenti-per-progetti-rivolti-a-
giovani-disoccupati-e-inattivi   

● informazioni scrivendo all’indirizzo 
programmazione_sett_fil@regione.toscana.it 


