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La condizione giovanile, in breve

M| SA CHE DA VECCHI0
NON AVRO' LA PENSIONE
€ NEANCHE NOSTALGIA
DELLA MIA GIOVINEZZA .

Meno giovani rispetto agli altri paesi

Tappe di transizione alla vita adulta ritardate
Accedono con fatica al mercato del lavoro
Bassa valorizzazione del capitale umano

In crescita la quota di giovani che vanno all’estero
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Giovani e demografia
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Giovani e lavoro

Tassi di occupazione
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Giovani qualificati e lavoro

Quota di laureati sulla popolazione occupata in eta 20-40
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Giovani qualificati e lavoro
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Giovani qualificati e lavoro

Quota di laureati sulla popolazione occupata in eta 20-40
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Il divario generazionale in crescita

Quota di lavoratori non standard Reddito dei 25-35enni vs. 45-55 enni
(a tempo parziale, a termine, in proprio) (valori analoghi se non superiori anche

controllando per le caratteristiche dei lavoratori)
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La poverta e i giovani

Individui poveri e non poveri in Toscana

Under 35 Over 65
2004 2019 2004 2019
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| giovani e la transizione alla vita adulta
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| giovani e la scelta di emigrare

Cancellazioni di residenza per estero dei 19-34enni toscani

B Cancellazione per estero (asse sx) =—=Tasso di cancellazione per 10mila ab (asse dx)
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Dove intervenire?

Ml SA CHE DA VECCHIO
NON AVRO LA PENSIONE
€ NEANCHE NOSTALGIA
DELLA MIA GIOVINEZZA..

Nella pre distribuzione, dove si forma il reddito. Se la
dimensione della torta aumenta ....

Nella transizione scuola lavoro. Se si potenzia Ila
formazione vocazionale, | tirocini curriculari e
I'apprendistato di 1° e 3° livello ...

Nella distribuzione dei redditi e nelle

politiche di
welfare. Se cambiano le priorita di tutela
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Segnali all’orizzonte ?

M| SA CHE DA VECCHIO
NON AVRO' LA PENSIONE
€ NEANCHE NOSTALGIA

DELLA MIA GIOVINEZZA. LA MANOVRA DI BILANCIO 2022

*Incentivi per acquisto prima casa
*Bonus affitti

*Carta cultura per i 18enni

*Sport alle elementari

*Bonus mobili

*Congedo paternita
*Decontribuzione lavoratrici madri
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Segnali all’orizzonte ?

M| SA CHE DA VECCHIO
NON AVRO' LA PENSIONE
€ NEANCHE NOSTALGIA
DELLA MIA GIOVINEZZA .

PNRR

*Potenziare il sistema duale e I'apprendistato
*Premialita per I'assunzione di giovani

*Garanzia statale sui mutui prima casa

*Piu alloggi per studenti e borse di studio

*Potenziare ITS e le competenze STEM

*Potenziare servizio civile

*Assunzioni nella PA e nei tribunali

*300 ml. per start up innovative e 600 ml. per progetti di
giovani ricercatori

*Agevolazioni fiscali per la locazione dell’abitazione principale
per le giovani coppie
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