Parere del Comitato Forestale su applicazione della CISOA (Cassa integrazione salariale operai
agricoli) per gli operai e impiegati idraulico forestali per emergenza da COVID-19.

Il Comitato Forestale, riunitosi in data 30/03/2020 a seguito del’emanazione della circolare INPS
n. 47 del 28/03/2020 integra e precisa quanto segue.

Si conferma che la CISOA rappresenta la forma di integrazione salariale ordinaria del settore
agricolo e forestale per 'emergenza da COVID-19 anche per le Amministrazioni pubbliche che
gestiscono aziende agricole o eseguono lavori di forestazione (limitatamente al personale con
contratto di diritto privato a tempo indeterminato):

. la domanda di concessione deve essere presentata la causale “COVID-19 CISOA”;

. la domanda deve essere inoltrata allINPS entro il IV mese successivo a quello in cui ha
avuto inizio il periodo di sospensione o di riduzione dell’attivita lavorativa;

. i periodi di trattamento di integrazione salariale sono conteggiati ai fini dei limiti di durata
massima prevista di 90 giorni all’anno;

. esauriti i 90 giorni di durata massima della CISOA sara possibile chiedere la tutela della
cassa integrazione in deroga;

. gli Enti sono tenuti all’anticipo delle prestazioni con la busta paga del mese al quale si

riferiscono, come previsto all’art. 28 del vigente CIRL;

Per quanto non rettificato dalla presente nota si richiama e conferma quanto comunicato nella
prima datata.

Al Comitato Forestale hanno partecipato:

per la Regione Toscana: Sandro Pieroni, Elisabetta Gravano
Per la FLAI/CGIL Toscana Gianluca Giussani

Per la FAI/CISL Toscana Patrizio Giorni

Per la UILA/UIL Toscana Eleonora Tomba

Per ANCI Marina Lauri, Giovanni Morganti
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