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Il modello
organizzativo adottato

dall/Amministrazione
fino al 2026




Cabina di regia politica-tecnica (Ord. del Sindaco
n. 513 del 29/12/2020)

Staff Programmi e Progetti speciali legati al PNRR
(D. GC n. 36 del 28/01/2023)

Dirigente PNRR (D. GC. n. 424 del 20/06/2023)

Due esperti amministrativi PNRR

Amministrativi di coordinamento attuativo PNRR -
PINQuUA (art. 8 D.L. 13/2023 conv. L. 43/2023)

Schema 2: MODELLO ORGANIZZATIVO STAFF PNRR 2023

DIRETTORE GENERALE

CABINA DI REGIA
POLITICO-TECNICA

Settore Coordinamento attuativo PNRR

L 1

SETTORE
IMPIANTI

SETTORE
MOBILITA!

SETTORE
URBANISTICA &
PROGRAMMI
COMPLESSI

STAFF PNRR

Coordinamento
Supporto giuridico
Organizzazione techica progetti
Esperto Gare e Appalti
Supporto Programmi Complessi
Raccordo Servizi Finanziari

Raccordo con le Partecipate
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SETTORE
PATRIMONIO &
PARTECIPATE
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TUTTI GLI ALTRI SETTORI E
LE AREE TEMATICHE DEL
COMUNE DI LIVORNO
CONCORRONO AL
RAGGIUNGIMENTO
DELL'OBIETTIVIO PNRR
A solo titolo le seguenti
Missioni:

Missione 1: Digitalizzazione,
innovazione, competitivita,

cultura e turismo

Missione 2: Rivoluzione

verde e transizione ecologica

Missione 3:Infrastrutture per

una mohilita sostenibile

Missione 4: Istruzione e

ricerca

Missione 5: Inclusione e

coesione

Missione 6: Salute

RUP




Personale a tempo indeterminato assegnato al
“I Dipartimento Lavori Pubblici e Assetto del Territorio

Ante PNRR fino al Con I'avvento del PNRR
2021 a partire dal 2022

| | 2022 n. 52 dipendenti
n. 134 dipendenti 2023 n. 22 dipendenti

Numero di dipendenti ad oggi
208



Rafforzamento della capacita
amministrativa attraverso la
formazione delle risorse umane

Il numero totale di corsi di
formazione svolti nel
periodo 2020-2023 e di

905



60

Interventi finanziati
€ 131.890.731

15 45

Societa ed enti del Gruppo di Amministrazione Comune di Livorno
pubblica che impattano sul Territorio comunale,
provinciale e limitrofo

€ 49.828.335 € 82.062.396
£ 68.033.806 pnRrr
£ 14.028.589 autofinanziamento
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Difficolta tecniche nell'implementazione della piattaforma Regis, soprattutto
per i progetti c.d. misti (lavori e forniture)

Ritardi nella pubblicazione dei manuali operativi da parte delle
Amministrazioni titolari

Incremento vertiginoso dei prezzi delle materie prime che determina
I'aumento del costo finale dell’'opera anche fino al 50% del costo iniziale, a
cui I'amministrazione deve far fronte con risorse proprie, nonostante il
riconoscimento di risorse aggiuntive PNRR tramite I'accesso al FOI.

Gare deserte a causa della saturazione delle imprese, dellaumento dei
prezzi e dei tempi stringenti imposti dal PNRR per terminare i lavori

Nuovo codice dei contratti che ha apportato importanti modifiche al
precedente impianto normativo

Proposta di revisione del PNRR e possible definanziamento dei progetti del
Comune per € 8.497.000.




Grazie per
"attenzione |
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