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Decreto del Direttore Generale prot. N. 1208 del 13 luglio 2020

Oggetto: procedura aperta svolta in modalita telematica per I'affidamento del servizio di supporto nella
costruzione di politiche pubbliche attraverso il coinvolgimento di cittadini e portatori di interesse - CIG
82246403A3. Nomina commissione di gara.

Visto:

il Decreto Legislativo n. 50 de! 18 aprile 2016 e sss.mm.ii. “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi
e forniture”;

il vigente Statuto dell’ANCI Toscana;

il vigente "Regolamento interno per l'individuazione degli operatori economici nelle procedure di
acquisizione di cui all'art. 36 del d.lgs. 18/04/2016 n. 50 e ss.mm.ii. e per il conferimento di incarichi
professionali" di Anci Toscana, (di seguito Regolamento).

Premesso che:

con il Decreto del Direttore Generale N. 304 del 24 febbraio 2020 & stata indetta la procedura aperta
svolta in modalita telematica per I'affidamento del servizio di supporto nella costruzione di politiche
pubbliche attraverso il coinvolgimento di cittadini e portatori di interesse - CIG 82246403A3;

la scadenza della gara era stata fissata per il giorno 27 marzo 2020 alle ore 13:00, successivamente
prorogata con Decreto del Direttore Generale N 490 del 23 marzo 2020, a causa delle limitazioni alle
attivita lavorative conseguenti ai provvedimenti adottati per I'emergenza Coronavirus Covid-19, fino
alle ore 13:00 del 30 aprile 2020 e ulteriormente prorogata con Decreto del Direttore Generale N 609
del 16 aprile 2020 ai sensi dell'art.103, co. 1, del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, come modificato
dall'art. 37 del decreto legge 8 aprile 2020, n. 23 alle ore 13:00 del 16 giugno 2020;

alla suddetta scadenza hanno presentato I'offerta i seguenti 5 operatori economici:

# Dem_:mlnaz_lone RITCH Ragione sociale CF eP.IVA
concorrente partecipazione
Fondazione Giacomo Brodolini gﬁ\?ﬁ%ﬁiﬁ?ﬁio
1 FGB/ABCitta RTI costituendo — — - - 9
ABCitta societa cooperativa
- CF e P.IVA 12620400155
sociale
FAR PARTE I.LF.O.A. - Istituto Formazione CF e P.IVA 00 -~
Facilitazione, Operatori Aziendali ' 45331035
Assistenza, Ricerca | RTI costituendo
alla - Fondazione Centro Studi CF 01158690584
PARTEcipazione Investimenti Sociali Censis P.IVA 00968181008

Sociolab Societa cooperativa -

Impresa Sociale CF e P.IVA 05721550480

. | Simurg consulenze e servizi snc CF e P.IVA 01387870494
Sociolab Simurg

Codici Comunita RT! costituendo | Codici cooperativa sociale ONLUS | CF e P.IVA 06275990965
Interattive

Comunita Interattive-Officina per
la Partecipazione
Ass.Prom.Sociale

CF 92039820458
P.IVA 01316070455

Associazione dei Comuni Toscani - Viale Giovine Italia 17, 50122 Firenze
Tel +39 055 2477490 - posta@ancitoscana.lt - pec@ancitoscana.com - www.ancitoscana.it - C.F. 84033260484 - P.I. 01710310978




N
ANCl

foscana
¥ Bsnominazions ook Raglone sociale CFeP.IVA
concorrente partecipazione

RTI costituendo . LMTANZIO Monitonng b CF e P.IVA 10115670969
LATTANZIO RTi costituendo | Evaluation S.r.l.

LATTANZIO Communication S.r.l. | CF e P.IVA 08461080965
PricewaterhouseC = .
oopers Public Imp.resa o] PricewaterhouseCoopers Public CF e P.IVA 11088550964

Societa Sector S.r.l.

Sector S.r.l.

Visto:

I'art. 77 del d.Igs. n. 50{2016 e ss.mm.ii. secondo cui nelle procedure di aggiudicazione di contratti di
appalti o di concessioni, limitatamente ai casi di aggiudicazione con il criterio dell'offerta
economicamente pli vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo Ia
valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico & affidata ad una commissione

giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce 'oggetto del contratto e da un
numero dispari di commissarij;

Considerato che:

al momento non & stata ancora emanata la disciplina in materia di iscrizione all'Albo nazionale dei
componenti la commissione prevista dalla normativa vigente, per cui le Stazioni Appaltanti procedono
alla nomina della commissione ai sensi dell’articolo 216 co. 12 del Codice;

I'oggetto della prestazione richiesta all'aggiudicatario della gara in oggetto consiste nell'esecuzione
del servizio di supporto nella costruzione di politiche pubbliche attraverso il coinvolgimento di
cittadini e portatori di interesse e che pertanto [a valutazione tecnica delle offerte richiede la
conoscenza delle modalita e delle tecniche di svolgimento delle attivita inerenti il servizio e la capacita
di valutare il supporto necessario in tale materia;

tra il personale di Anci Toscana non si ravvisa un numero sufficiente di profili professionali in grado di
valutare le offerte pervenute per la gara in questione;

Visto:

I'art. 29 comma 1 del d.Igs. n. 502016 e ss.mm.ii. a norma del quale deve essere pubblicata la
composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti;

I'art. 77 c. 9 dello stesso decreto per cui "Al momento dell'accettazione dell'incarico, i commissari
dichiarano ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n.445, l'inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6";

Ritenuto pertanto di provvedere alla nomina della commissione di gara della procedura in oggetto per la
valutazione delle offerte tecniche ed economiche;

Individuati rispettivamente, in:

1.

ARV

Carlo Paolini, gia Segretaric Comunale del Comune di Firenze e collaboratore di Anci Toscana per le
materie giuridico — amministrative;

Giuditta Giunti, Direttore dell'Agenzia Formativa LaScuola di Anci Toscana;

Marcella Tatavitto, Senior Project Officer Ufficio Europa di Anci Toscana;

Raffella Florio, Responsabile dipartimento Citta Medie, Pianificazione strategica di Anci Nazionale;

Giulio Citroni, Professore Associato, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita della
Calabria;
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i soggetti in grado di valutare con professionalita e competenza le offerte presentate per la gara in
oggetto, nei termini previsti dalla normativa vigente.

Precisato che sono state acquisite da tutti i membri individuati quali membri della commissione le
dichiarazioni di inesistenza di cause di incompatibilita e di astensione di cui all'articolo 77, commi 4, 5 e 6,
del d.Igs. 50/2006 e ss.mm.ii.;

Visti:
- lalegge 241/1990 e ss.mmuii.
- il D.lgs. 50{2016 e ss.mm.ii.

- la delibera n. 1190 approvata dal Consiglio dell’Autorita Nazionale Anticorruzione il 16 novembre 2016,
aggiornate al D.Igs. 56 del 19/4/2017con deliberazione del Consiglio n. 4 del 10 gennaio 2018;
il decreto del Direttore Generale Decreto N. 785 del 18 maggio 2020 contenente le indicazioni in ordine
allo svolgimento delle procedure di gara;

DECRETA

1) di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 77 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. quali componenti della
Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte pervenute per la gara in oggetto,
rispettivamente:
1. Carlo Paolini, gia Segretario Comunale del Comune di Firenze e collaboratore di Anci Toscana per le
materie giuridico - amministrative- Presidente;
2. Giuditta Giunti, Direttore dell’Agenzia Formativa LaScuola di Anci Toscana - Commissario e
segretario verbalizzante;
3. Marcella Tatavitto, Senior Project Officer Ufficio Europa di Anci Toscana - Commissario e
segretario verbalizzante;
4. Raffella Florio, Responsabile dipartimento Citta Medie, Pianificazione strategica di Anci Nazionale -
Commissario;
5.  Giulio Citroni, Professore Associato, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita della
Calabria - Commissario;
2) di aver accertato che i componenti della Commissione sopraccitati non si trovano in alcuna delle
condizioni di incompatibilita con la nomina stabilite dall’art. 77 del d.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii.,, come da
dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta allegate al presente atto a formarne parte integrante e
sostanziale;

4) di dare atto che le attivita di segretario verbalizzante saranno svolte da Giuditta Giunti e Marcella
Tatavitto;

5) che il compenso stabilito per i cormmissari di gara esterni al partenariato & di 200,00 euro per una spesa
complessiva di 200,00 euro;

6) di pubblicare sul sito di Anci Toscana, sezione trasparenza - bandi di gara e contratti, la composizione

della cornmissione giudicatrice e i curricula dei suoci componenti ai sensi dell'art.29 comma 1 del D.Lgs
n.50/2016.

Il Direttore

Simone Gheri @q

/\




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

eDale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome }

PAOLINI CARLO

ITALIANA
21/09/1945

- CONSULENZA ANCIREGIONALE TOSCANA £ FEDERSANITA’ SULLE MATERIE
DELL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI E SOCIO-SANITARIE - DAL 2011 ;

- RESPOSSABILE DELLA STRUTTURA INTERREGIONALE EMILIA-
ROMAGNA/TOSCANA/MARCHE/UMBRIA DELLA SCUQLA SUPERIORE DELLA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE (SSPAL-AGES SEGRETARI COMUNALI E
PROVINCIALI) DAL 2009 AL 2010;

-RESPONSABILE DEL TERZO CORSQ-CONCORSO DI ACCESSO ALLA CARRIERA DI
SEGRETARIO COMUNALE (CO.A.3.) DELLA SSPAL-AGES PERIODO 2009-2010;

-SEGRETARIOP GENERALE CON INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DEL COMUNE
DI FIRENZE DAL 1999 AL 2009;

-SEGRETARIO GENERALE CON INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DEL COMUNE DI
SIENA NEL PERIODO 1998-1999;

-SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE CI PESARO NEL PERIODO 1897-1998

-COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO DEL PROGETTO RIPAM
(RIQUALIFICAZIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DEL MEZZOGICRNO) CON
INCARICO DELLA PROGETTAZIONE DEI CORS! FORMATIVI DEI FUNZIONARI
DELL'AREA AMMINISTRATIVA;

-SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE DI CECINA (LI) DAL 1991 AL 1996;
-SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE DI COLLE VAL D’ELSA NEL PERIODO 1989-
1991;

- SEGRETARIO COMUNALE DI COMUNI IN PROVINCCIA SI SIENA NEL PERIODO 1982-
1986;

- SEGRETARIO GENERALE-COORDINATORE DELL'ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE N.
19 ALTA VALDELSA- (COMUNI DI POGGIBONSI, COLLE DI VAL D’ELSA, SAN

GIMIGNANO, CASOLE D’ELSA, RADICONDOLI).

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

LAUREA IN SCIENZE
POLITICHE (1979)

LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPR

ABILITAZIONE AD AVVOCATO A SE

* Date (da ~ a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defia vila e della
cariera ma non necessariamente
riconoscitite da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculiurale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura @ sporl), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ arministrazione
di persone, progethi, bilanci; sul posto di
lavoro, In altivita di volontariato (ad es.
cuitura e spor), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzalure specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Pagina 2 - Cumiculum vitae di
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DENZA {marzo 2015)
UITO SUPERAMENTO SESSIONE 2016

]

CULTORE DI MATERIE GIURIDICHE PRESSQ LA FACOLTA’ DI ARCHITETTURA-
UNIVERSITA’ DI FIRENZE ~CATTEDRA DI DIRITTO E LEGISLAZIONE
DELL'URBANISTICA — PERIODO 1984-1991;

COMPONENTE DEL COLLEGIC DI DIREZIONE DEL CENTRO NAZIONALE DI
STUDI E RICERCHE SULLE AUTONOMIE LOCALI CON SEBE A FIRENZE CON

INCARICO DI CURARE L'ORGANIZZAZIONE SCIENTIFICA DI CONVEGNI E
SEMINARI D1 RILEVANZA NAZIONALE - PERIODO DAL 1882 AL 1991;

ITALIANO[ Indicare la madrelingua ]

[ INGLESE- buono

[ BUONOCIndicare i livello: eccellente, buone, elementare. ]
FRANCESE

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

DIREZIONE E COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E PROGRAMMAZIONE
FINANZIARIA DEI COMUNI CON INCARICO DI DIRETTORE GENERALE (vEDI SUPRA)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acguisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Per ulterion informazioni:

www.sito.it



Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentements
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

[ COLLABORAZIONE CON LA RIVISTA MENSILE SULLE DISPOSIZIONI NORMATIVE PRER
GLIENTILOCALI “PRIME NOTE” DAL 1990 AL 2001;

AUTORE DI ARTICOLI IN MATERIA D! URBANISTICA E LAVCRI PUBBLICI, DI STATUS
DEGLI AMMINISTRATORI LOCALI, DI ORDINAMENTO DELLE AUTONOMIE LOCALI;
CURATORE DI RACCOLTE DI GIURISPRUDENZA E LEGISLAZIONE, DI UN MANUALE
SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI E DI GUIDE AMMINISTRATIVE DEGLI ENTI
LOCALI NEL PERIODO 1989 - 2013.

PATENTE B

[ Inserire qui ogni allra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

Pagina 3 - Curriculum vitae df
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Curriculum vitae
Giulio Citroni
nato a Firenze 1’8 novembre 1978

dal 2016 Professore associato in Scienza Politica; Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali,
Universita della Calabria

2014 ASN 2012 Abilitato per Seconda fascia settore concorsuale 14A2

dal 2011 Ricercatore universitario in Scienza Politica; Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali,
Universita della Calabria

2010-2011 Borsista di ricerca, progetto Regione Toscana (POR FSE 2007-2013), ANCI Toscana,
ANTOS srl “citYgov - Pubblico e privato nel governo delle citta”; Dipartimento di Scienza
Politica e Sociologia dell'Universita degli Studi di Firenze

2007-2010 Assegno di ricerca triennale “Public governance and local utilities in Europe: A
comparative perspective”; Dipartimento di Scienza Politica e Sociologia dell'Universita degli
Studi di Firenze

2004-2006 Dottorato di ricerca in Scienza Politica (XIX ciclo), con borsa; Dipartimento di Scienza
Politica e Sociologia dell'Universita degli Studi di Firenze; titolo della tesi: “L'Acqua tra stato e
mercato: Il governo dei servizi idrici in Italia e Germania” (relatore Prof. Franco Cazzola;
coordinatore Prof. Leonardo Morlino).

2003 — Laurea in Scienze Politiche (110 e Lode), Facoltad di Scienze Politiche “C. Alfieri”
dell’Universita di Firenze; titolo della tesi: “Il paradosso comunale: Fare il bilancio in autonomia
senza un progetto per la citta” (relatore: Prof. Franco Cazzola)

1997 — Diploma superiore di Baccellierato Internazionale (International Baccalaureate) conseguito
con borsa di studio integrale presso il Collegio del Mondo Unito dell'Atlantico (United World
College of the Atlantic, UK).

2018-2019 Membro dell’advisory board di CAP Holding SpA

dal 2014 Membro del Collegio dei docenti, dottorato “Politica, Cultura e Sviluppo”; Dipartimento
di Scienze Politiche € Sociali, Universita della Calabria

dal 2012 Membro del Collegio dei docenti, dottorato “Conoscenze e Innovazioni per lo Sviluppo
"Andre Gunder Frank"”’; Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Universita della Calabria

Partecipazione in progetti scientifici nazionali e internazionali

2020- Responsabile scientifico per I’unitd DiSPeS-UNICAL progetto POR Calabria Azione 1.3.2
CommunityLab

2017-2019 Coordinatore (Principal Investigator) progetto PRIN 2015 “I comuni come sistemi di
contratti? Il governo locale italiano alla prova della governance” (20157C4H4M - SH2)

2016-2018 Responsabile di unitd Universita della Calabria nel progetto Horizon2020 Marie
Sktodowska-Curie Research and Innovation Staff Exchange (RISE) “For a Better Tomorrow:
Social Enterprises on the Move” (FAB-MOVE)

2014-2016 Partecipazione al progetto EU Seventh Framework Programme, Marie Curie Actions,
People, International Research Staff Exchange Scheme (IRSES) “Civil Engagement in Social
Work: Developing Global Models” (CIVIL_SW)

2013-2017 Partecipazione al progetto EU COST Action “Local Public Sector Reforms: An
International Comparison” (LocRef), coordinato da H. Wollmann e G. Marcou

2013-2015 Partecipazione al progetto EU Seventh Framework Programme, Marie Curie Actions,
People, International Research Staff Exchange Scheme (IRSES) “The implications of neoliberal



policy and management on social work and vulnerable populations” (NL._SOCIAL)

2013-2015 Partecipazione al progetto PRIN 2010-2011 "Crisi economiche e qualita delle
democrazie in Europa”, coordinato da L. Morlino.

dal 2013 Socio fondatore, segretario, Associazione Sottosopra — Attivare Democrazia
(collaborazioni con organizzazioni territoriali di SEL, PD, M5S, AUSER, oltre a Luoghildeali,
ISPRA, Ministero dell’Interno, e diversi Comuni, comunita montane e enti locali)

2012-2014 Partecipazione al progetto internazionale Municipal rationalisation: the territorial
dimension of cooperative strategies in public policy and local services, collaborazione italo-
tedesca finanziata dal programma Vigoni-DAAD

2012-2014 Collaborazione con Fondazione CESIFIN e Universitd di Firenze alle attivita del
Progetto di ricerca PRIN 2009 “Fonti energetiche rinnovabili: policies locali, nazionali ed
europee alla luce dello sviluppo tecnologico in atto”, coordinato dai Proff. Giuseppe Morbidelli e
Ginevra Cerrina-Feroni

2012 Membro del Comitato Organizzativo della Terza Conferenza Internazionale per la Decrescita
(Venezia, settembre 2012), coordinatore del team di facilitatori dei workshop tematici

2008-2012 Collaboratore di ricerca CSA Centro di Statistica Aziendale (attivita di valutazione di
impatto politiche territoriali e progetti sociali; collaborazione su incarichi di Comune di
Barberino di Mugello, Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze, PromoPA)

2010 Collaboratore di ricerca FORMEZ PA (Roma), nel progetto "Pianificazione e strumenti per le
politiche di semplificazione e riduzione dei tempi delle procedure autorizzato rie per le imprese"

2006 Visiting Researcher presso il Kommunalwissenschaftliches Institut, Universita di Potsdam.

2006-2009 Socio fondatore e ricercatore, Associazione Sinapsi Rete Partecipazione Sviluppo,
(collaborazioni con Collegio del Mondo Unito, Trieste; Villaggio del Fanciullo, Trieste;
Comunita di San Martino al Campo, Trieste; Comune di Monfalcone)

2006-2008 Membro del programma internazionale di ricerca Villa Vigoni "The Supply of Social and
Public Services on the Municipal Level - Between Public Sector and Market. A Comparison
Between Different Countries.", coordinato da H. Wollmann e G. Marcou

2005-2006 Membro della Research Unit on Local Governance (Dipartimento di Scienza Politica e
Sociologia, Universita di Firenze), collaboratore a progetti cofinanziati da Fondazione Monte dei
Paschi di Siena e da Provincia di Firenze

2004-2009 Attivita di coordinamento e attivitd operative nel progetto di promozione della qualita
della vita e delle attivitd produttive del territorio di Sangimignano (costruzione partecipata del
marchio di qualita locale "SangimignAmo")

2000 Membro del gruppo di ricerca italiano (coordinato da L. Morlino ¢ D. Della Porta) per il
Progetto Criteria for the Assessment of Democracy dell'istituto IDEA

Attivita didattiche

“Public Administration and Reforms in Italy”, Master in National and International Administration
and Policy, Universita di Potsdam (Germania), A.A. 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019; 28 ore.

“Analisi delle politiche pubbliche”, Facolta di Scienze Politiche/Dipartimento di Sc. Politiche e
Sociali dell’Universita della Calabria, A.A. 2012-2013 (contitolarita con il dott. Maurizio
Cerruto); 2016-2017 ad oggi; 63 ore (9 CFU).

“Scienza Politica”, Facoltd di Scienze Politiche/Dipartimento di Sc. Politiche e Sociali
dell’Universita della Calabria, dall’A.A. 2011-2012 ad oggi; 63 ore (9 CFU).

“Politica Comparata”, Facolta di Scienze Politiche dell’Universita della Calabria, A.A. 2010-2011;
63 ore (9 CFU).

“Analisi delle Politiche Pubbliche”, Facolta di Scienze Politiche dell’Universita della Calabria, A.A.
2009-2010; 63 ore (9 CFU).

“Introduction to comparative politics and European Union”, Florida State University (International
Program, Firenze); 40 ore, in lingua inglese, A.A. 2009-2010; 2010-2011.




“Scienza Politica [M-Z] — Modulo 2”7, Facolta di Scienze Politiche dell’Universita della Calabria,

A.A. 2008-2009; 30 ore (5 CFU).

“Metodologia della ricerca politica comparata”, Facoltd di Scienze Politiche “Cesare Alfieri”

dell’Universita degli Studi di Firenze, A.A. 2008-2009; 48 ore (6 CFU).

Principali altre attivita di docenza e formazione

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Nazionale di Amministrazione, docente nel corso
“Formazione professionale per il personale della carriera prefettizia” (2019)
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Nazionale di Amministrazione, referente del
corso “Deliberazione e conflitti. Tecniche di decisione inclusiva nelle politiche dell’ambiente,
delle infrastrutture e delle tecnologie” (2019)
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Nazionale di Amministrazione, docente nel corso
“Formazione professionale per I’accesso alla qualifica di Viceprefetto — XXXIII ciclo formativo”
(2019);
Dottorato in “Politica, Cultura e Sviluppo™; Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali,
Universita della Calabria (cicli XXXI e successivi)
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Universita di Catania: Master di secondo livello in
Management pubblico dello Sviluppo locale (2016)
Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche dell’Universita della Calabria:
Corso di Alta Formazione in Bilanci e gestione delle risorse nelle aziende e nelle
amministrazioni pubbliche (2017; 2018); Master di secondo livello in Management delle
Amministrazioni Pubbliche (2010; 2011; 2013; 2014; 2015; 2016); Master di secondo livello in
Management Sanitario (2012; 2013)
CIRES — Universita di Firenze, ANCI, Accademia per le Autonomie: responsabile del corso
“Coinvolgere Discutere Decidere. Strumenti e temi della democrazia partecipativa” (2015)
Comune di Genova, Gruppo consiliare ListaDoria: seminari di formazione “Le societa
partecipate” (2013)
Regione Toscana, Universita di Firenze, Siena, Pisa, Scuola Normale, Scuola Sant’ Anna, SUM:
Master Interuniversitario di I livello in Formazione di esperti nella progettazione e gestione di
processi partecipativi (MaP3) (2012)
Istituto di Scienze Umane (SUM) di Firenze: Corso di formazione “Gestione e organizzazione
dei processi partecipativi locali” (2010)
Facolta di Scienze Politiche “Roberto Ruffilli”, Universita di Bologna a Forli: Summer School in
Public Policy (2010)

Lingue conosciute

Italiano: madrelingua

Inglese: conoscenza ottima (Cambridge Certificate of Proficiency in English, 1997)
Francese: conoscenza ottima

Tedesco: conoscenza buona

Spagnolo: conoscenza passiva

Russo: conoscenza elementare

Pubblicazioni

Agazzi, D.; Citroni, G., 2007, Local actions to promote sustainable development: the case of San

Gimignano, Corporate Social Responsibility Working Paper 20.2007, Fondazione ENI Enrico
Mattei/ CORE/ Marie Curie Actions, Milano.

Citroni, G., 2006, La privatizzazione dei servizi idrici: sia mito che realta, in Le Istituzioni del



Federalismo, n. 2/2006, pp. 315-337.
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Citroni, G., 2007, Public-Private Partnerships in the Italian Reform of Water Supply and Sanitation
Services, CIRES Working Paper 1/2007, Italian Research Centre for European Studies,
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Citroni, G.; Giannelli, N.; Lippi, A.; Profeti, S., 2007, «Qui gouverne les services publics locaux? »:
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en Italie, in Politiques et management public, n. 3/2007, pp. 151-167.

Citroni, G., 2008, Public-Private Partnerships in the Italian Reform of Water Supply and Sanitation
Services, in A. V. B. Krishna (a cura di), Social Infrastructure, ICFAI University Press,
Hyderabad.

Citroni, G.; Lippi, A.; Giannelli, N., 2008, Chi governa l'acqua? Studio sulla governance locale,
Soveria Mannelli (CZ), Rubbettino.

Citroni, G., 2009, Governo S.p.A. Pubblico e privato nelle societa partecipate degli enti locali, in
Rivista Italiana di Scienza Politica, n. 1/2009, pp. 87-112.

Citroni, G.; Lippi, A., 2009, Pubblico e privato nella governance dei rifiuti in Italia, in Rivista
Italiana di Politiche Pubbliche, n. 1/2009, pp. 71-108.

Citroni, G., 2010, Mai piu soli! Note sulla democrazia partecipativa, Acireale / Roma, Bonanno.

Citroni, G., 2010, Une mise en oeuvre sans normes. deux décennies de réformes dans les services de
l'eau en Italie in Gis-Grale-Cnrs (a cura di), Les enjeux de la gestion locale de l'eau: droit et
gestion des collectivités territoriales (édtion 2010) Le Moniteur, Paris; pp. 287-298.

Citroni, G., 2010, Quindici splendide quarantenni. Gli eletti nelle regioni italiane dal 1970 a oggi,
in C. Fusaro (a cura di), Governi locali e regionali in Europa fra sistemi elettorali e scelte di
voto - Atti del X Convegno Internazionale SISE, Societa Italiana di Studi Elettorali, Torino; pp.
279-297.

Citroni, G, 2010, Neither state nor market: municipalities, corporations and municipal
corporatisation in water services - Germany, France and Italy compared, in H. Wollmann and G.
Marcou (a cura di), The Provision Of Public Services In Europe: Between State, Local
Government and Market, Edward Elgar, Cheltenham, UK; pp. 191-216.

Citroni, G.; Nicolella, S., 2010, Participatory corporate governance and social audit in the Third
Sector, in S. P. Osborne and A. Ball (a cura di), Social accounting and public management.
Accountability for the public good, Routledge, London / New York; pp. 23-35.

Citroni, G;; Lippi, A.; Profeti, S., 2011: Representation through Corporatisation. Public Utilities as
Arenas for Local Democracy: Emerging Oligarchy and Unintended Consequences in Italy,
relazione al convegno ECPR General Conference, Reykjavik, August 25-27, 2011.
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Citroni, G.; Lippi, A.; Profeti, S., 2013, Politica e politiche delle societa partecipate. Le aziende dei
comuni come unita di analisi della democrazia locale, in Rivista Italiana di Scienza Politica, n.
1/2013, pp. 29-55.
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Citroni, G., 2014, Rifiuti e conflitti territoriali: esperimenti partecipativi e deliberativi in Francia e
Germania, in G. Cerrina Feroni (a cura di), Produzione, gestione, smaltimento dei rifiuti in Italia,
Francia e Germania. Tra diritto, tecnologia e politica, Giappichelli, Torino; pp. 205-244.
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Carnevale, P. Carrozza, G. Cerrina Feroni, G. F. Ferrari, G. Morbidelli and R. Orru (a cura di),
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Editoriale Scientifica, Napoli; pp. 161-189.
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39-72.

Citroni, G.; Galanti, T.; Profeti, S., 2015, Amministrare o governare? L'implementazione delle nuove
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Networks Industries Quarterly, n. 4/2015, pp. 3-5.

Citroni, G., 2016, Le privatizzazioni dell'acqua dopo il 2011: a che punto sono?, in R. Louvin (a
cura di), Oltre il referendum. Percorsi di consolidamento per l'acqua come bene comune, Le
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Citroni, G.; Galanti, T.; Profeti, S., 2016: Quo vadis intermunicipalism? Italian municipalities in the
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Citroni, G.; Lippi, A.; Profeti, S., 2016, Local public services in Italy: Still fragmentation, in H.
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Koprié¢, H. Wollmann and G. Marcou (a cura di), Evaluating Reforms of Local Public and Social
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CURRICULUM VITAE
RAFFAELLA FLORIO

Nel 1990 consegue il titolo di Laurea in Scienze Politiche con massimo dei voti
e Lode, presso I'Universita di Firenze con la partecipazione in Commissione di Laurea
dell'Universidad Auténoma de Barcelona (UAB), con una tesi dal titolo “L‘impatio
dei Grandi Eventi sulla politica locale. Il caso dei Giochi Olimpicl a Barcellona”,
dopo avere svolto un Erasmus presso la UAB.

Nel 1994 consegue il Dottorato di Ricerca in Scienza della Politica presso la
UAB con una tesi dal titolo Policy Network e Network Inter-ovganizzativo: una
continuiti analitica? Il caso della Pianificazione Strategica di Barcellona (relatori:
prof. Bruno Dente, IUAV, prof. Juan Subirats, UAB, Barcelona).

11 suo percorso professionale inizia a Bercellona nel 1992 con un’attivita di
Visiting Professor presso I'Universitat Pompeu Fabra di Barcellona, “Analisi delle
Politiche Pubbliche” (docenza allinterno del corso di laurea in "Gestione
Amministrativa").

Dal 1994 lavora a Milano presso I'IRS (Istituto per la Ricerca Sociale), nella
sezione dell'lstituto "Analisi delle Politiche Pubbliche" diretta dal prof. Bruno Dente,
dove svolge attivita di ricerca metodologica ¢ empirica sulle politiche urbane, a livello
nazionale e internazionale.

© Dal 1998 & Coordinatrice della nascente Formaurbis, Istituto per la Qualita del
Governo Locale (Milano-ROMA) fondata da Fondazione Giangiacomo Feltrinelli,

Fondazione Lelio e Lisli Basso, Istituto Luigi Sturzo, Fondazione Istituto Gramsci,

Fondazione Pastore, con cui svolge anche attivitd di project manager, di formazione di
aula e di ricerca.

Dal 2000 inizia attivita di consulenza per le amministrazioni locali sulla
pianificazione strategica di cittd. In particolare partecipa al percorso di costruzione e
realizzazione del Piano Strategico di La Spezia con un ruolo di coordinamento del
Processo.

Dal 2002 al 2010 & Direttore dell’ Associazione Firenze 2010-Piano Strategico
dell’ Area Metropolitana fiorentina.

Dal 2010 al 2012 coordina I’ Associazione Co.Met. - Conferenza Metropolitana
fiorentina (Provincia di Firenze).

Dal 2004 al 2014 & Direttore dell’Associazione nazionale Rete delle Citta
Strategiche (ReCS).

Dal 2014, a seguito dell’incardinamento  dell’Associazione ReCS
nell’ Associazione Nazionale dei Comuni Jtaliani, lavora in ANCL. E Capo




Dipartimento  “Coordinamento Citta Metropolitane, Aree Vaste ¢ Riforma
Territoriale”; e Responsabile della “Consulta Citta Medie e Pianificazione Strategica”
e del “Tavolo Piani Strategici Metropolitani”.

Parallelamente alle attivitd professionali ha spesso svolto attivita di docenza
presso varie universita: Universita di Firenze (Facolta di Architettura-Corso di laurea
Utbanistica e Progettazione), Pavia (Facolta di Scienze Politiche-Corso di Laurea
Governo ¢ Amministrazione), Urbino (Master Tecnici di politiche territoriali e urbane)
Fondazione Romagnosi-Scuola di Governo Locale (Pavia), Domuns Accadeny
(Milano), Universitat Autdbnoma de Barcelona, Aula Barcelona e Fundacion Pi i
Sunyer d’Estudis Economicos i Locals (Barcelona).

In particolare, dal 2003 al 2013 ha insegnato presso la Facolta di Scienze
Politiche di Firenze tenendo il corso di laurea “Sviluppo delle Citta e Pianificazione
Strategica” all’interno della laurea specialistica Analisi e Politiche dello Sviluppo
locale e Regionale.
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Codice Fiscale
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Dala di nascila
Luogo di Nascita

Profilo

GIUDITTA GIUNT!

Italiana

26.09.1975
Pontedera (PD)

Esperta in formazione ¢ programmazione delle politiche pubbliche
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Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsahilita

Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavaro

Tipo di Azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dale (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di Azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di Azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

31 maggio 2017 ad oggi
Ministera del Lavore e delle Politiche Sociali

Consigliera di Parita della Regione Toscana

Funzione di promozionce e controllo dell'ativazione det principi di uguaglianza,
di pari opportunita ¢ di non discriminazicne per donne e uomini nel lavoro

Settembre 2009 - a oggi

Anci Toscana

Associazione di diritto pubblico

Dipendente

Direttore Agenzia Formativa Anci Toscana

Impegnata nelle attiviti de Lo Scuoda -Agenzia Formativa di Anci Toscana fin dal
2013 ¢ divenuta Direttore nel 2016,

In precedenza si € occupata per I'associazione di politiche di genere e politiche
giovanili ed ¢ stata coordinatrice di progetti di interesse regionale ¢ di progetii
finanziati su POR FSE. Dal 2009 ticne rapporti diretti con Ordini Professionali,
Agenzie ed Enti Territoriali, Associazioni di Categoria e con gli Amministratori dei
comuni toscani.

Novembre 2010- giugno 2014
Comune di San Miniatoe (Pisa)

Pubblico

Assessore deleghe Lavoro, Industrin e Artigianato, Pari Opportunitd, Pace
Cooperazione internazionale ¢ Gemellaggi, Efficienza ed Efficacia dei Servizi.
Referente per le Politiche di Genere della SDS del Valdarno Inferiore

Oltre a ricoprire il ruolo di Assessore con le suddette deleghe viene indicata dai
comuni di San Miniato, Montopoli v/No, Castellranco di Sotlo e Santa Croce
sull’Arno quale Referente per le Politiche di Genere della Societa della Salute del
Valdarno Inferiore

Luglio — agosto 2009

Differenza Donna QONG, Roma

Privato

Collaborazione

Responsabile Centro Prendere il Volo = Centro per donne vittime di tratta a
scopo i sfruttamenio sessuale. Centro finanziato da un progetto presentalo
dall’ Associazione Differenza Donna al Dipartimento per la Pari Opportunita-
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Ente Cofinanziatore Provincia di Roma. Il
Centro offre servizi specializzati di: ospitalitd protetta, assistenza nell’ottenimento
del Permesso di Soggiorno, attivazione dei percorsi sanitari di prevenzione e cura,
progetti personalizzati di reinserimento socio-lavorativo, consulenza legale e
rappresentanza in giudizio, consulenza psico-sociale, orientamento al lavoro, ascolio
telefonico 24 h su 24

Luglio 2009

Universita degli Studi di Padova

Pubblico

Docenza in ambito interuniversitario

La docenza si & svolta all’interno del “Corso di formazione sulla violenza di genere”
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lavoro
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Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

Tipo di Azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Giugno 2008 - aprile 2009
Differenza Donna ONG (Roma)

Privato

Collaborazione

Operatrice Centro Antiviolenza della Provincia di Roma. Un progetto presentato
dall’ Associazione Differenza Donna ¢ finanziato dalla Provincia di Roma. [i Centro
offre servizi specializzati di: ospitalitd nelle situazioni a maggiore rischio per donne
sole o con figli, consulenza legale, sociale, psicologica, avvio di procedure con i
servizi territoriali (scuole, ospedali, consultori, ecc.) e con le istituzioni (Comune,
Provincia, Regione, Tribunale per i Minorenni, Tribunale Civile e Penale),
mediazione scolastica e culturale, spazi di riprogettazione dei percorsi personali,
orientamento al lavoro, gruppi di auto-mutuo aiuto, spazio per incontri protetti tra
minorenni ¢ figure genitoriali ¢ familian, sportello antistalking ALBA (Centro
Provinciale)

Aprile 2006 - novembre 2008
Differenza Donna ONG (Roma)

Privato

Collaborazione

Operatrice Centro Antiviolenza della Provincia di Roma. Un progetto presentato
dall’ Associazione Differenza Donna ¢ finanziato dalla Provincia di Roma, I} Centro
offre servizi specializzati dic ospitalitd nelle situazioni a maggiore rischio per donne
sole o con figli, consulenza legale, sociale, psicologica, avvio di procedure con i
servizi lerritoriali (scuole, ospedali, consultori, ecc.} e con le istituzioni {Comune,
Provincia, Regione, Tribunale per i Minorenni, Tribunale Civile ¢ Penale),
mediazione scolastica e culturale, spazi di riprogettazione dei percorsi personali,
orientamento al lavoro, gruppi di avlo-mutuo aiute, spazio per incontri protetii tra
minorenni e figure genitoriali e familiari, sportello antistalking ALBA (Centro
Provinciale)

Ottobre 2007 - novembre 2008
Italia Lavore S.p.A

Pubblico

Collaborazione

Professional Progetti Formativi. Supporto alla progettazione di interventi formativi
all'interno del progetioc “Mobilitd Internazionale dei Lavoratori ™ {paesi coinvolti nel
progetto Egitto, Marocco, Moldavia). Particolari competenze richieste: conoscenza
del mercato di lavoro e dei principali meccanismi di empowennent per 1 servizi per
I'occupazione

Aprile 2006 - luglio 2007
Italia Lavere S.p.A
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Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)
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responsabilita

Date {da-a)
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lavoro

Tipo di impiego
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responsabilita

Date (da-a)
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lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni &
responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore dei
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del dalore dei
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e

responsabilita

Dale (da-a)
Nome e indirizzo del datore dei

Pubblico

Collaborazione

Professional Progetti Formativi. Supporto alla progettazione di interventi formativi
previsti all’interno del progetto “Occupazione e Sviluppo della Comunitd degli
Italiani all’Estero”. Particolari competenze richieste: conoscenza del mercato di
lavore e dei principali meccanismi di empowerment per i servizi per ’occupazione

Giugno 2003 - ottobre 2010

Arci — Associazione di promozione sociale

Contratto a tempo indeterminato part-time

Dirigente dell’ Associazione. Membro del Consiglio Direttivo toscano
Responsabile del Settore Educative e Sociale, Comitato Valdarno

Coordinatrice delle attivith del settore sociale ed educativo dell’ Associazione e di
tutti i progetti in questo ambito (intercultura ~ area minori e diritti dell’infanzia).
Referente per Amministrazioni Comunali, Provincia, Regione ed altre Istituziom.
Partecipazione ai gruppi di lavoro e coordinamento welfare. immigrazione e cultura
nazionali

Giugno - luglio 2002

Comuni di Castelfranco di Sotto, Montopoli Val d’Arno, Santa Croce sull’Arno
¢ San Miniato

Collaborazione

Accompagnatrice nei Soggiorni estivi per gli anziani in Toscana e fuori Regione
Accompagnatrice — animatrice. gestione del gruppo e organizzaziene del soggiorno

Ottobre - maggio 2002
Comune di Santa Croce sull’Arno (Pisa}

Pubblice

Collaborazione

Educatrice. Programma di aiuto scolastico per ragazzi della scuola dell’obbligo
finalizzato alla realizzazione del diritio allo studio

Ottobre - maggio 2001
Comune Santa Croce Sull’Arno (Pisa)

Pubblico

Collaborazione

Referente Progetto Intercultura presso le scuole materne ed elementari .
Referente Progetto PAS (Progetto Aiuto Scolastico), presso le scuole matere ed
elementari

Gennaio - giugno 2000
Comune di Santa Croce sull’Arno (Pisa)

Pubblico

Collaborazione

Educatrice . Programma di aiuto scolastico per ragazzi della scuola dell’obbligo
finalizzato alla realizzazione del diritto allo studio

1998 - 201
Impiego nei comuni di Santa Croce S/A, Montopoli. e Castelfranco di Sotto per
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Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Date (da-a)

conto della Cooperativa Sociale Co.M.P.A.8.8

Privato

Collaborazione

Operatore di Strada. Prevenzione disagio giovanile, monitoraggio gruppi informali
presenti sul territorio

1996 - 2001

Privato

Collaborazione

Educatrice domiciliare di un minore in affidamento portatore di handicap
Supporto alla famiglia e ai Servizi per la gestione dell’affidamento e per
I'inserimento scolastico del minore — referente dei Servizi Sociali e della ASL
(neuropsichiatra, fisioterapista etc.)

1996 ¢ 1995 Educatrice nei Centri Estivi

Da gennaio 2015 a opgi
ReForm Srl - rete per I'innovazione ¢ la Formazione (Pisa)

Membro del CDA

Novembre 2010 - gingno 2014

Pa, Te.Co. s.c.r.l.

1l Polo Tecnologico Conciario ha sede nel Comune di Santa Croce sull’Arno (PI) e
promuove la specializzazione del personale tecnico impegnato nella filiera industriale
della pelle con molteplici attivitd che pumtanc a formare e aggiornare le diverse
professionalitd impiegate nel settore conciario. Polo Tecnologico Cenciario eccellente
strumento in grado di concorrere alla crescita del distretto conciario di Santa Croce
sull’Arno sotto il profilo tecnico-scientifico. Il Polo Tecnologico Conciario provvede
ad attivita di studio che invesiono sia la formazione di scuola media superiore che
quella universitaria e realizza aitresi attivitd di formazione professionale e di ricerca
applicata. 11 Polo tecnologico fa parte della filiera Moda

Membro del CDA

Da novembre 2010 a giugno 2014

Associazione Sporvic Community. L'associazione senza scopo di lucro denominata

Sporvic Community ha sede nel Comune di Castelfranco di Sotto (PI) e persegue il

seguente scopo:

= Promuovere e organizzare iniziative per I'affermazione di un'effettiva

semplificazione amministrativa nei rapporti tra la  pubblica
amministrazione ¢ le imprese, con specifico riferimento all'attivitd degli
enti locali ¢ alla realti dei Suap nell'ambito del sistema regionale della
rete dei Suap

Rappresentate per i Comuni del Valdarno Inferiore

Luglio 2009 - novembre 2010
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Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di impiego

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Dale (da-a)
Tipo di impiego

ISTRUZIONE

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

Principali materie / abilité
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Dale (da-a)
Nome e tipo di istifuto di istruzione
¢ formazicne

FORMAZIONE

Date {(da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali cggetio dello studio

Comune di San Miniato (Pisa)

Membrae della Commissione Pari Opportunita del Comune di San Miniato
{PISA)

Marzo 2008 - novembre 2010
Associazione Frida - donne che sostengono donne - onlus

Vicepresidente

L'associazione si occupa della prevenzione e del contrasto della violenza
di genere in qualitii di Vicepresidente si & occupata del raccordo con le
Istituzioni coinvolte e della supervisione delle attivitd realizzate

Aprile 2008 a novembre 2010

La Ruzzola - Associazione di Promozione Sociale - onlus. La Ruzzola promuove
interventi in ambito sociale, prevalentemente rivolti a minori, disabili ed adulti in
situazioni di marginaliti

Presidente

Gennaio — maggio 2003

Soggiorne studie-lavore in Gran Bretagna

Progetto Leonardn finanziato dalla Comunitd Europea.

Attraverso il progetto “Leonardo™ ho potuto perfezionare la conoscenza dell’inglese,
nonché apprendere nuovi modelli lavorativi e relazionali: corso di lingua durata di |
mesce; lavoro | mese presso scuola materna; lavoro 2 mesi presso ONG.

Novembre 2001

Laurea in Scienze dell’Educazione

votazione di 110/110

Universita degli Studi di Firenze, Facolti di Scienze della Formazione, Corso di
Laurea in Scienze dell’Educazione

Malterie inerenti I'ambito educativo e della formazione

1994 - 1995
Conseguimento attestato anno integrativo
Istituto Magistrale G. Pascoli, Firenze

1994
Diploma Maturitd Magistrale
Istituto Magistrale G. Carducci, San Miniato (P1)

2006/2007

Corso di formaziene per il contrasto della violenza di genere

Associazione Differenza Donna — Roma

Corso teorico praiico di nove mesi per future operatrici e una formazione permanente
alle operatrici gia attive nei suoi Centri antiviolenza
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Dale {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali malerie / abilith
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dale (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie f abilita
professicnali oggetio dello studio

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
prafessionali oggetto dello studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2006

Corso di specializzazione Donne, Politica ed Istituzioni

Universitd degli Studi di Pisa, Facolti di Scienze Politiche

Diritto Pubblico, Diritte Amministrativo, Politiche di Genere, Pari Opportuniti,
strategie progettuali

2005

Corso di Formazione per la gestione di una piattaforma Moodle per la gestione
FAD

Cesvot

E-learning e senso della FAD; metodologie funzionali della FAD; costruzione degli
strumenti base ed avanzati e costruzione del corso: amministrazione di una
piattaforma FAD: metodologie e tecnich, creazione dei corsi, gestione dei corsisti e
dei docenti.

2004/2005

Corso di formazione TESEA I terzo settore nell’ Europa allargata

Cesvot in collaborazione con la Regione Toscana ¢ finanziato dal FSE

Modello sociale europeo e cittadinanza curopea; nuovi flussi d’immigrazione dai
paesi neoaderenti; necessitd di trasferire buone pratiche nei paesi delle UE; 1a nuova
programmazione curopea ¢ la realizzazione di progetti con enti dei paesi della UE ¢
dei paesi in adesione

2002

Corso Formazione per accompagnatori e animatori soggiorni terza eta
Comuni del Valdarno Inferiore

Capacitid organizzative e di supporto al gruppo, capacitd relazionali e di ascolto

1998

Corso di formazione per Operatori di Strada (100 ore)

Cooperativa sociale Co.M.P.A.S.S, in collaborazione con i Comuni del Valdarno
Inferiore

Sviluppo competenze relazionali e di ascollo, acquisizione di capacitdh di
coordinamento e gestione di progewi in collaborazione con i Servizi Educativi
presenli sul territorio,

1998

Corso sui problemi alcolcorrelati ¢ complessi, metodologia Hudolin ( 50 ore)
U.S.L. Pistoia, Cesvot Toscana, A.C.A.T. Pistoia

Sensibilizzazione all'approccio ecologico — sociale ai problemi alcolcorrelati e
complessi della metedologia Hudolin

1998

Seminario Europeo Aids e Case Alloggio

Comune di Milano Settore Sanita

Reinserimento malati di A, 1. D. 8. nel tessuto sociale, prevenzione e
sensibilizzazione al fenomeno rivolta ad adolescenti e giovani.

1997/1998

Tirocinio presso L’Ospedale di Careggi (Firenze), 600ore

Reparto di Gastroenterologia, Centro di algologia e della nutrizione

Eseguiti colloqui individuali con pazienti in trattamento, seguita Dattivita di
sensibilizzazione svolta all'interno di alcune scuole superiori di Firenze
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Date {da-a)

Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PRIMA LINGUA
Italiano

ALTRE LINGUE

Francese

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Inglese

Capacila di lettura
Capacita di scrittura
Capatita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

1995

Corso per Educatrice dei Centri Estivi

ARCI, Empoli (Firenze)

Sviluppo di competenze Educative e di animazione

Buona
Buona

Buona

In possesso della certificazioni Cambridge, Ket Pet
lin attesa della certificazione First Certificate

Buona
Buona

Buona

Progetiazione ¢ gestione di piani formativi aziendali; verifica e
monitoraggio risultati formativi; coordinamento progettazione ¢ gestione
di progetti e stage; ricerca ¢ selezione personale;abilita nel costruire reti di
relazioni

Buone capacitid comunicative e relazionali.
Maturata esperienza nella gestione e direzione di progetti, buona atlitudine al lavoro
in team ed al probiem solving

Capacitd ideative e progetuali per I'organizzazione e la riorganizzazione di Unita
Organizzative, Centri di lavoro e nuove realta lavorative; attitudine al coordinamento
di gruppi di lavoro; gestioni di associazioni e cooperative

Capacita di analisi fabbisogni, progetlazione, gestione e verifica di sistemi
organizzalivi e di processi formativi e orientativi.

Sistemi operativi:Windows. Applicativi: Word, Excel, Power Point, Outlook
Utilizzo e dei principali programmi per E-Mailing e Browsing

Patente B

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a veritd.

A1 sensi e per gli effetii del D.LGS 196/03 dichiaro altresi, di essere informato che 1 dati personali raccoltl saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambite del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 13 della medesima

legge.

Firenze 28 dicembre 2018

In Fede
Giuditta Giunti
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo
Codice fiscale
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi
del D.P.R. 445/28.12.2000

La sottoscritta Marcella Tatavitto nata a Benevento il 01/04/1982 residente in Via della Cernaia, 20, 50129,
Firenze, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci,
ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

Dichiara ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000

Marcella Tatavitto

taliana
01 Aprile 1982

Marzo 2015 —in corso

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

ANCI TOSCANA viale Giovine Italia, 17 50122 Firenze

Associazione Nazionale dei Comuni ltaliani — Sezione Regionale Toscana

Dipendente Tl

Senior Project Officer Ufficio Europa di Anci Toscana: Gestione e rendicontazione progetti
di cooperazione territoriale europea (Proterina 3 Evolution - ADAPT Intense - SUCCESS -
ECOSTRIM). Assistente di direzione e collaborazione con il Direttore generale
all'organizzazione di incontri propedeutici allo sviluppo dell'attivita dell’Associazione.

Gennaio 2013 — Marzo 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

ANCI TOSCANA viale Giovine Italia, 17 50122 Firenze

Associazione Nazionale dei Comuni ltaliani — Sezione Regionale Toscana

Dipendente TD

Assistente di direzione e collaborazione con il Segretario generale all'organizzazione di
incontri propedeutici allo sviluppo dell'attivita dell’ Associazione. Organizzazione di
convegni, percorsi formativi e di promozione per lo scambio, tra gli Enti, di informazioni e
buone pratiche. Tenuta dell’archivio corrente. Analisi di dati e predisposizione di mappe
tematiche. Responsabile del coordinamento tra Anci e Comuni sui progetti di rigenerazione
urbana e paesaggio.

Ottobre 2009- Dicembre 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date

ANCI TOSCANA viale Giovine Italia, 17 50122 Firenze

Associazione Nazionale dei Comuni ltaliani — Sezione Regionale Toscana

Contratto di collaborazione coordinata a progetto per "Censimento dei cimiteri toscani”
Attivita di rilevazione dati e collaborazione all'analisi per la costruzione di un database
regionale completo ed omogeneo sulla situazione cimiteriale in collaborazione con ['ufficio
cartografico della Regione Toscana. Organizzazione di convegni, percorsi formativi e di
promozione per lo scambio, tra gli Enti, di informazioni e buone pratiche. Tenuta
dell'archivio corrente. Ufficio di direzione e collaborazione al progetto “Archivi di Anci
Toscana”. Analisi di dati e predisposizione di mappe tematiche.

Dicembre 2011 — Maggio 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE Facolta di Architettura

P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze

Dipartimento di Urbanistica e Pianificazione del Territorio

Coordinatore Prof. Claudio Saragosa

Collaborazione

Attivita tecnico-scientifica di supporto alla revisione dl regolamento Urbanistico
del Comune di Cecina.



+ Date

Novembre 2011 — Luglio 2012

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze
Corso di Laurea in Urbanistica e Pianificazione Territoriale e Ambientale

Tutor didattico per l'assistenza agli studenti
Supporto alla didattica e tecnico

Maggio 2010 - Luglio 2010

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE , P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze
Coordinatore Prof. Marco Massa

Facolta di Architettura — Dipartimento di Urbanistica e Pianificazione del Territorio
Collaboratrice

Studio di prefattibilita urbanistica e paesaggistica del nuovo ospedale di Livorno
Collaborazione allo studio di prefattibilita attraverso I'elaborazione delle analisi territoriali-
ambientali con 'applicazione delle tecnologie GIS.

* Date

2009 - 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

Facolta di Architettura — CdL in Pianificazione della Citta del Territorio e del Paesaggio
Cultrice della materia

Prof. Claudio Saragosa.

Laboratorio di Analisi Urbana Territoriale e Paesistica

Supporto alla didattica attraverso la presentazione e spiegazione di lavori elaborati
all'interno delle ricerche universitarie a cui collabora oltre al lavoro di tutoraggio agli studenti
nell'elaborazione del materiale necessario al fine di sostenere I'esame finale.

2009 - 2012

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze

Facolta di Architettura — Dipartimento di Urbanistica e Pianificazione del Territorio
Collaborazione al progetto di ricerca scientifica di Ateneo (ex quota 60%) dal titolo
“Impronte ecologiche e progettazione degli insediamenti” coordinatore Prof. Claudio
Saragosa.

L'attivita di ricerca, in termini pratici, & stata effettuata su alcune comunita ottocentesche
della maremma settentrionale. Su questo territorio le relazioni esistenti tra sistema
ambientale e societa umana sono state esplorate attraverso nuovi percorsi di ricerca che
prevedono I'applicazione delle tecnologie GIS alle fonti storiche - in particolare alle mappe
del Catasto Generale Toscano del 1830 e al Censimento Toscano del 1841- permettendo di
studiare I'impronta ecologica storica attraverso la connessione degli aspetti geometrico
descrittivi della maglia ambientale alle qualitd produttive delle risorse e infine alle
caratteristiche socio-economiche delle comunita insediate.

2008-2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze

Dipartimento di Urbanistica e Pianificazione del Territorio

Collaborazione al progetto di ricerca scientifica di Ateneo (ex quota 60%) dal titolo
“Impronte nel territorio: verso nuovi equilibri dinamici” coordinatore Prof. Claudio
Saragosa.

Descrizione ed interpretazione della struttura ambientale di riferimento di un insediamento
umano e del sistema ambientale di riferimento. Relazione fra insediamento umano e
sistema ambientale. Valutazione di un modello di misura della auto-sostenibilita
dellinsediamento secondo il metodo dell'impronta ecologica. Ricerca comparativa fra
impronte ecologiche storiche ed attuali con la valutazione degli equilibri ecosistemici della
citta in relazione al suo ambiente di pertinenza.

novembre 2008 — giugno 2009

Pagina 2 - Curriculum vitae
Dott.ssa Marcella Tatavitto



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE P.zza S.Marco, 4 - 50121 Firenze

Facolta di Architettura - Segreteria didattica di Presidenza

Tutorato e supporto alla didattica

Collaborazione alle attivita di segreteria della Presidenza per tutti gli aspetti riguardanti
l'orientamento. Partecipazione alla valutazione del servizio di orientamento offerto dalla
facolta. Progettazione ed erogazione dei questionari elaborati per la valutazione del servizio
di orientamento in ingresso e in uscita.

luglio 2007 — marzo 2008

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

COMUNE DI RADDA IN CHIANTI Piazza Ferrucci, 1 - 53017 Radda in Chianti (SI)
Area urbanistica
Tirocinio formativo

Collaborazione alla costruzione del Quadro Conoscitivo del Piano Strutturale Comunale.

Realizzazione di cartografia tematica, organizzazione dati tramite software in ambiente
GIS (ESRI) e CAD (AUTODESK).

marzo-aprile 2004

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

REGIONE TOSCANA - Direzione Generale delle Politiche Territoriali e Ambientali, Via di
Novoli 26, 50127 Firenze

Servizio geografico territoriale - Sportello Cartografico

Tirocinio formativo

Produzione di cartografia digitale, fotointerpretazione, cartografia tematica, organizzazione
dati GIS

settembre-novembre 2002

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date

REGIONE TOSCANA - Direzione Generale delle Politiche Territoriali e Ambientali, Via di
Novoli 26, 50127 Firenze

Servizio geografico territoriale - Sportello Cartografico

Tirocinio formativo

Digitalizzazione aerofotogrammetrica, cartografia tematica

Cartografia digitale

2006 — 2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

Universita degli studi di Firenze, Facolta di Architettura,

Pianificazione e Progettazione della Citta e del Territorio — Classe 54/S

urbanistica e pianificazione; ambiente; ingegneria e scienze del territorio; economia politica
e sociologia; ecologia

Laurea magistrale in Pianificazione e Progettazione della Citta e del Territorio

con voti di 110/110 Lode Tesi dal titolo “Impronta ecologica:un metodo di analisi e
prefigurazione di nuovi scenari progettual’”

Febbraio 2007

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

Universita degli studi di Firenze, Dipartimento di Scienze della Terra, corso post laurea in
Previsione e Prevenzione dei Rischi Geologici e Geoambientali

Durata di 120 ore equivalenti a 12 C.F.U.

Rischio da frana, rischio idraulico, rischi idrogeologici-ambientali, rischio tsunami, rischio
vulcanico, rischio sismico, protezione civile, dinamica fluviale, telerilevamento, Sistemi
Informativi Geografici.

Perfezionamento

ottobre 2001- aprile 2006

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Universita degli studi di Firenze, Facolta di Architettura,:

Urbanistica e Pianificazione Ambiente e Territorio - Classe 7

Analisi urbanistica, elaborazione-realizzazione cartografie GIS, rappresentazione citta-
territorio, elaborazione dati territoriali



+ Qualifica conseguita

* Date

Laurea di | livello in Urbanistica e Pianificazione Territoriale e Ambientale
con voti di 108/110 Tesi dal titolo ““La citta e il fiume. Analisi territoriale e ipotesi di
riqualificazione del torrente Orme”

2001-2003

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

Universita degli Studi di Firenze e Regione Toscana

Corso SIT e Cartografia Tematica

Analisi della citta, analisi delle tipologie edilizie e della morfologia urbana, rappresentazione
della citta e del territorio, geografia, topografia e cartografia digitale, informatica.
Organizzazione dei S.I.T., applicazioni GIS, produzione cartografie tematiche,

Tecnico in cartografia tematica per i sistemi informativi territoriali -(RT20010122)
Livello europeo 4.

1996 — 2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

PUBBLICAZIONI

Istituto Tecnico per geometri “G.Galilei”, Benevento

Diploma di Geometra con votazione 100/100.

“Scenario energetico territorializzato della provincia di Prato” (con T. Borghini)
in Citta Energia — Atti del convegno nazionale - 20 e 21 gennaio 2012, Le Penseur Editore, 2012 Brienza (PZ) ISBN 978-

88-95315-17-1

“Il domesticheto e I'impronta ecologica: popolazione e risorse in alcune comunita dell’alta maremma
nell’ottocento” (con T. Borghini)
sulla rivista “Marittima” a cura di SoSAM Societa Storica dell’Alta Maremma, 2012 (in pubblicazione).
“Impronta ecologica storica: un metodo per disvelare il Backstage del mosaico paesistico-culturale”
(con C. Saragosa, T.Borghini) in “Architettura del Paesaggio Overview” n. 22, Gennaio/Giugno 2010.
“Impronte ecologiche storiche: nuove esperienze nell’analisi territoriale” (con C. Saragosa, M. Tatavitto)
in G.Las Casas, P.Pontrandolfi, B.Murgante, Informatica e Pianificazione Urbana e Territoriale. Atti della Sesta Conferenza
Nazionale INPUT 2010, Libria, Melfi, 2010, pagg. 173-197.
“Impronta ecologica storica: un metodo di analisi e prefigurazione di nuovi scenari progettuali”

(con C. Saragosa, M. Tatavitto)

in AA.VV. Prog,res progetto restauro — Salone dell’Arte del Restauro e della Conservazione dei Beni Culturali e Ambientali-
XVII Edizione, Alinea Editrice, 2010, pagg.34-39 e pagg. 117-118

0 “Impronta ecologica: un metodo di analisi e prefigurazione di nuovi scenari progettuali”

0 T.Borghini, M.Tatavitto, Libreria Universitaria, pubblicazione digitale, 2010

SEMINARI, CONVEGNI
(CON PRESENTAZIONE DI RELAZIONE E/O PAPER)

* Date

Napoli, 20-21 gennaio 2012

¢ Date

Convegno Nazionale Citta-Energia presentando il contributo “Lo scenario energetico
territorializzato della provincia di Prato ” (con T. Borghini)

in: Citta Energia — Atti del convegno nazionale - 20 e 21 gennaio 2012, Le Penseur Editore,
2012 Brienza Codice ISBN: 978-88-95315-17-1

Potenza, 13-15 settembre 2010

VI Conferenza Nazionale INPUT2010 in Informatica e Pianificazione Urbana e Territoriale
presentando il contributo “Impronte ecologiche storiche: nuove esperienze nell'analisi
territoriale” (con C. Saragosa, M. Tatavitto) in: Atti della Sesta Conferenza Nazionale
INPUT 2010, Libria, Melfi, 2010, pagg. 173-197. Codice ISBN: 978-88-96067-45-1

* Date

Ferrara, 24-27 marzo 2010

XVIII Edizione Prog,res Progetto Restauro

Relazione e Poster dal titolo “Impronta ecologica storica: Un metodo di analisi e
prefigurazione di nuovi scenari progettuali” (con C.Saragosa, T.Borghini) in: AA.VV.
Prog,res progetto restauro — Salone dell’Arte del Restauro e della Conservazione dei Beni
Culturali e Ambientali- XVII Edizione, Alinea Editrice, 2010, pagg.34-39 e pagg. 117-118
ISBN: 978-88-6055-515-1

* Date

Gorizia 24-25 settembre 2009
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI |

Madrelingua

Altre lingue

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Sistemi operativi:
Applicazioni per uso ufficio:

Applicazioni CAD GIS:

Applicazioni per la grafica:

Il backstage del Mosaico Paesistico-Culturale: invisibile, inaccessibile, inesistente.
Presentazione della relazione "IMPRONTA ECOLOGICA STORICA: UN METODO PER
DISVELARE IL BACKSTAGE DEL MOSAICO PAESISTICO CULTURALE." (con
C.Saragosa, T.Borghini)

italiano

francese Inglese
buono elementare
buono elementare
buono elementare

Abilita nella gestione dei rapporti con i colleghi di lavoro acquisita nell’ambito
universitario, soprattutto nei laboratori in cui & necessario lavorare in gruppo in maniera
costante e continuativa e in cui la collaborazione € fondamentale

Tali competenze sono state rafforzate nell’ambito lavorativo nel rapporto sia con gli altri
professionisti degli enti pubblici sia con i collaboratori esterni. In particolare sono state
affinate le capacita di collaborazione, di critica e di gestione di problematiche
relative all'attivita svolta.

Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle
quali ¢ richiesta la gestione autonoma delle diverse attivita nel rispetto delle scadenze e
degli obiettivi prefissati.

buona ottima
linux windows
Pacchetto Office
Internet e Posta Elettronica
Open Office
Golden Software (Surfer) ESRI (Arc Gis 9.x, Arc View 3.x)
Ozi Explorer Autodesk (AutoCAD Map, Raster Design,
Mapserver MapGuide)
QGIS

Clark Labs (ldrisi Kilimanjaro)
Adobe (Photoshop, lllustrator, Acrobat)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i.

Firenze, 8 luglio 2020
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